

附件3  南京市绩效评价工作方案（参考文本）
3-1
南京市财政项目绩效评价工作方案
（参考文本）
一、项目概况
（包括项目立项的背景和目的、立项依据、预算及资金来源、计划实施内容、组织管理等）
二、项目绩效目标
（包括项目总目标及年度目标等）
三、评价思路
（包括评价的目的和依据、对象和范围、期间、主要内容和重点等）
四、评价方法
（包括拟采用的主要评价方法）
五、绩效评价指标体系
（包括绩效评价指标设计的总体思路、制定依据、指标体系表、指标解释、评价标准、评分权重、评分细则）
六、社会调查方案
（包括调查的目的，对象、方式、内容并附调查表样式、访谈提纲等）
七、评价组织实施
（包括人员分工、时间安排及质量控制措施等）


3-2
南京市财政政策绩效评价工作方案
（参考文本）
一、政策概况
（包括政策背景、目的、制定依据、主要内容、资金情况、组织实施情况等）
二、政策绩效目标
（包括政策总目标、阶段性目标以及年度目标等）
三、政策评价思路
（包括评价的目的和依据、对象和范围、期间、主要内容和评价重点等）
四、政策评价方法
（包括拟采用的主要评价方法）
五、绩效评价指标体系
（包括绩效评价指标设计的总体思路、制定依据、指标体系表、指标解释、评价标准、评分权重、评分细则）
六、社会调查方案
（包括调查的目的，对象、方式、内容并附调查表样式、访谈提纲等）
七、评价组织实施
（包括人员分工、时间安排及质量控制措施等）



3-3
南京市部门整体绩效评价工作方案
（参考文本）
一、部门概况
（包括部门基本情况、职责和年度工作计划、预决算情况等）
二、部门绩效目标
（包括部门战略目标、中长期目标以及年度目标等）
三、评价思路
（包括评价的目的和依据、对象和范围、期间、主要内容和评价重点等）
四、评价方法
（包括拟采用的主要评价方法）
五、绩效评价指标体系
（包括绩效评价指标设计的总体思路、制定依据、指标体系表、指标解释、评价标准、评分权重、评分细则）
六、社会调查方案
（包括调查的目的，对象、方式、内容并附调查表样式、访谈提纲等）
七、评价组织实施
（包括人员分工、时间安排及质量控制措施等）
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