

附件4
南京市绩效评价分析工作底稿清单

应包括但不限于以下内容：
1、指标设计：指标设计的制定依据。
2、指标评分：指标分值计算过程。
3、指标分析：每一条指标的综合分析。
4、数据清单：所有基础数据采集地，采集人其他相关要素。
5、面访、座谈会和实地调研人员名单，记录汇总及相关分析。
6、社会调查问卷的汇总及分析。
7、其他
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