	附件1--3           市级预算绩效自监控情况表（部门整体）

	（        年度）                            单位：万元                                                                                                 

	一、基本情况                                                                            

	部门（单位）名称
	

	单位性质
	
	单位负责人
	
	主管部门
	

	经办人
	
	联系电话
	

	二、绩效自监控指标体系

	    (一)组织保障情况

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度目标值
	实际值
	偏差情况

	管理类

指标
	内控管理
	内控制度是否健全和规范执行
	
	
	

	
	财务管理
	财务制度是否健全和规范执行
	
	
	

	
	资产管理
	资产制度是否健全和规范执行
	
	
	

	
	采购管理
	采购制度是否健全和规范执行
	
	
	

	
	其    他
	
	
	
	

	    (二)预算执行进度情况

	     1、部门预算拨付进度情况  

	
	部门预算安排情况
	1-6月份

拨付数
	预算

执行率
	偏差情况

	
	合  计
	年初预算
	预算调整数
	
	
	

	（1）基本支出
	
	
	
	
	
	

	    （2）项目支出
	
	
	
	
	
	

	项目1
	
	
	
	
	
	

	项目2
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	

	合  计
	
	
	
	
	
	

	    2、市级专项资金（重大项目）支出进度情况

	专项资金名称
	专项资金预算情况
	1-6月份
拨付数
	预算

执行率
	偏差情况

	
	合  计
	年初预算
	预算调整数
	
	
	

	市级专项1
	
	
	
	
	
	

	市级专项2
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	

	合  计
	
	
	
	
	
	

	    (三)绩效目标完成情况

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	目标完成情况
	偏差情况

	
	
	
	年度目标值
	1-6月份目标值
	1-6月份实际值
	

	
	
	
	
	
	
	

	部门履职

产出情况
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	部门履职

效果
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	三、绩效自监控情况分析

	偏差情况说明
	（预算部门[单位]填写） 1.对绩效运行情况进行分析和研判;
2.对出现的目标偏差查找偏差原因，作出说明;
3.提出整改措施或相关建议。

	
	

	填报说明：

一.预算部门（单位）开展整体绩效自监控时，应在“南京市预算绩效管理系统”中，填报并提交本表。

二．本表主要包括3部分内容：一是“基本情况”，二是“绩效自监控指标体系”，三是“绩效运行自监控情况分析”。

1.“基本情况”是“预算绩效管理系统”由各部门（单位）整体绩效目标中自动带入，预算部门（单位）无需填写。预算部门（单位）应核对相关信息，如需修改，可直接在系统内修改相关信息。
    2.“绩效自监控指标体系”中，包含3方面：管理类指标、预算执行进度指标、绩效目标完成情况指标。

    ⑴管理类指标，主要包括部门（单位）内控管理、财务管理、资产管理等指标，考察部门（单位）管理情况;
⑵预算执行进度指标，主要考察部门（单位）预算执行进度。其中，“预算拨付进度”反映预算资金到位情况，可由“预算绩效管理系统”从“预算执行系统”中提取相关数据自动生成，也可预算部门（单位）填写;“市级专项资金（重大项目）支出进度”反映部门（单位）所使用和管理的专项资金的实际支出数，由预算部门（单位）在相关的时间节点，按实填报；
⑶绩效目标完成情况指标，主要包括“部门履职产出情况指标”和“部门履职效果指标”，相关指标由预算绩效管理系统从预算批复的相部门（单位整体）绩效目标中导入生成，原则上不予调整。预算部门（单位）如有特殊情况确需调整该项指标，应提请市财政局审定;预算部门（单位）在相应的时间节点，填报目标完成的实际值。根据上述指标实际完成情况，系统自动计算目标完成的偏差情况。
3.“绩效运行监控情况分析”包括：1.对绩效运行情况进行分析和研判;2.对出现的目标偏差查找偏差原因，作出说明;3.提出整改措施或相关建议。

    4.预算部门（单位）在填报绩效自监控情况表时，对其中各相关时点的数据，应填报从年初至截止该时点的数据。

    三．本表为采用半年度自监控方式的格式。预算部门（单位）绩效自监控通常半年度自监控方式，在7月20日前，填报1-6月份数据信息，并由预算部门审核后，提交市财政局。若因特殊情况选择不定期监控等其他方式，应与市财政局相关处室商定，并将确定的自监控时间节点通告市财政局绩效处，以便在绩效管理系统相应做好维护工作。

	


